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 Reggio Emilia, 24/01/2022 

 

ALL’ALBO 

AGLI ATTI 

 

OGGETTO: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per le candidature di 

personale interno/esterno per incarico di operatore amministrativo per la realizzazione del PON 

“Per la scuola competenze e ambienti di apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico Prot. n. 

AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 – “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso Miur Prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 – “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTE le "Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate da Fondi 

Strutturali Europei 2014-2020"; 

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID–42550 del 02/11/2021 con la quale si comunicava 

l’avvenuta autorizzazione del progetto ed impegno di spesa con identificativo di progetto 

13.1.2A-FESRPON-EM-2021-138 con un importo pari a € 78.795,93; 

VISTO l’Avviso di selezione Prot. 76 VI.2 del 07/01/2022 per il reclutamento di n. 01 operatore 

amministrativo, finalizzato alla gestione amministrativa per la realizzazione del progetto 

“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

PRESO ATTO che, in risposta a detto Avviso, sono pervenute 0 (zero) candidature di personale 

interno e 2 (due) candidature di personale esterno come di seguito riportato: 

 Sig. Di Pietro Fabio Prot. n. 678 VI.2 del 21/02/2022 

 Sig. Gioffreda Francesco prot. n. 714 VI.2 del 22/01/2022 

PRESO ATTO che le domande di partecipazione sono state compilate, prodotte regolarmente e 

inviate entro i termini previsti; 

RITENUTA non ammissibile la candidatura del Sig. Di Pietro Fabio per l’assenza di uno dei requisiti 
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espressamente previsti dall’Avviso di reclutamento (personale ATA in servizio presso altri 

istituti scolastici), come si evince dall’istanza di ammissione presentata dal candidato e 

dal curriculum vitae allegato; 

PRESO ATTO del possesso dei requisiti necessari previsti dall’Avviso di reclutamento del Sig. 

Gioffreda Francesco, come si evince dalla candidatura presentata; 

EFFETTUATA l’attribuzione del punteggio, come di seguito riportato: 

 

POSIZIONE CANDIDATO 
TITOLO DI 

STUDIO 

CERTIFICAZIONI 

INFORMATICHE 

ESPERIENZE 

MATURATE 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

1.  GIOFFREDA FRANCESCO 1 3 20 24 

 

 

ATTESTA 

Di aver proceduto personalmente alla valutazione del curriculum del candidato, come previsto 

nell’Avviso di reclutamento. Non è stata, pertanto, nominata alcuna commissione per la valutazione 

delle candidature pervenute. 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Silvia Guglielmi 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  
 del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  
 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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